
3. Рабочая программа воспитания 

 

3.1. Особенности организуемого в Университете воспитательного 

процесса. Целевой раздел 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники Университета, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами Университета. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в Университете определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России.  

Воспитательная деятельность в Университете планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

Важнейшими принципами содержания воспитания обучающихся в 

Университете следует считать:  

 опору на духовно-нравственные ценности народов Российской 

Федерации, исторические и национально-культурные традиции;  

 нравственный пример педагогического работника;  

 социальную востребованность воспитания;  

 поддержку единства, целостности, преемственности и непрерывности 

воспитания;  

 признание определяющей роли семьи ребёнка и соблюдение прав 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;  

 кооперацию и сотрудничество субъектов системы воспитания (семьи, 

общества, государства, образовательных и научных организаций);  

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в школе;  



 ориентацию на создание личностно-развивающей образовательной 

среды;  

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

3.1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в Университете - развитие личности, создание условий для самоопределения 

и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в Университете:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения ООП в соответствии с 

ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися ООП включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Университете планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 



3.1.2. Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности Университета по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС СОО: 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России, историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей, воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

3.1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 



многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 



диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 

познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 



(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства; 

выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 

жизни как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 



развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

3.2. Содержательный раздел. 

  

3.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

3.2.1.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения, подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания, 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога, групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу Университета, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

3.2.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность»  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими:  

курсов, занятий патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 

курсов, занятий духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению; 



курсов, занятий познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

курсов, занятий экологической, природоохранной направленности; 

курсов, занятий в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 

курсов, занятий туристско-краеведческой направленности; 

курсов, занятий оздоровительной и спортивной направленности. 

3.2.1.3 Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся 

предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общеуниверситетских делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внеуниверситетские мероприятия, 

походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам (результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом); 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 



организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и образовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

3.2.1.4 Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

ежегодные творческие мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

образовательной организации, своей местности; 

социальные проекты в Университете, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с 

участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

3.2.1.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия. 

3.2.1.6 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по ее созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 



организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

Университете, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при Университете; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе Университета, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

3.2.1.7 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

создание и деятельность в классах представительных органов 

родительского сообщества, участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения; 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению мероприятий. 

3.2.1.8 Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

в Университете предусматривает: 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или других), избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления Университетом; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в Университете. 

3.2.1.9 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в Университете предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 



Университете эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости 

и др.); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

других); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению. 

3.2.1.10 Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и др.); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении   

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности. 

3.2.1.11 Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

Университета предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии. 

 

3.3. Организационный раздел 

3.3.1 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 



образовательными потребностями. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

образовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медикосоциальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.3.2 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

Университета, качеству воспитывающей среды, символике Университета; 

 прозрачности правил поощрения (наличие Положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 



 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

образовательной организации воспитательных дел, мероприятий, проведения 

внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.3.3 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне среднего общего образования, установленными 

ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Университете 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 



 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада образовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношения между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

 

1. Качество воспитательной деятельности классных руководителей 
Показатель Индикаторы оценки 

«2» — Требование 

выполнено на 

оптимальном уровне 

«1» — Есть резервы 

или недостатки при 

выполнении 

требования 

«0» — Требование 

практически не 

выполнено 

1. Показатели деятельности классных руководителей 

1.1. Планирование 

воспитательной 

деятельности в 

классном 

коллективе 

Планирование 

воспитательной 

деятельности в 

классном коллективе 

осуществляется в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО 

Планирование 

воспитательной 

деятельности в 

классном коллективе 

осуществляется по ее 

основным видам. 

Воспитательная 

деятельность в классе 

планируется на 

основе анализа 

воспитательной 

работы 

Планирование 

воспитательной 

деятельности в 

классном коллективе 

отсутствует или 

осуществляется 

формально, без учета 

анализа 

воспитательной 

работы 

1.2. Ведение 

документации 

(приложение) 

Наличие 

документации в 

полном объёме. 

Аккуратное ведение 

Наличие 

документации 

Часть документов 

отсутствует. Ведение 

документации 

небрежное 



документов. 

2. Показатели результативности деятельности классных руководителей 

2.1. Уровень 

воспитанности 

учащихся 

В классе 

осуществляется 

диагностика уровня 

воспитанности 

учащихся на научной 

основе. Процент 

обучающихся с 

высоким уровнем 

воспитанности 

составляет 75—

100%. Наблюдаются 

положительная 

динамика или 

стабильность 

В классе 

осуществляется 

диагностика уровня 

воспитанности 

учащихся на научной 

основе. Процент 

обучающихся с 

высоким уровнем 

воспитанности 

составляет 50—74%. 

Наблюдаются 

положительная 

динамика или 

стабильность 

В классе диагностика 

уровня 

воспитанности 

учащихся не 

осуществляется. 

Процент 

обучающихся с 

высоким уровнем 

воспитанности 

составляет менее 

50%. Имеют место 

отрицательная 

динамика или 

нестабильность 

2.2. Обеспечение 

жизни и здоровья 

учащихся 

Здоровьесберегающа

я деятельность в 

классном коллективе 

ведется системно. 

Осуществляется 

мониторинг здоровья 

воспитанников. 

Выполняются все 

требования 

безопасности в 

образовательном 

учреждении. Детский 

травматизм 

отсутствует по 

причине ОУ. 

Здоровьесберегающа

я деятельность в 

классном коллективе 

ведется системно. 

Осуществляется 

мониторинг здоровья 

воспитанников. 

Требования 

безопасности в 

образовательном 

учреждении 

выполняются. 

Детский травматизм 

носит единичный 

характер 

Здоровьесберегающа

я деятельность 

нуждается в 

улучшении. 

Мониторинг 

здоровья 

воспитанников не 

осуществляется или 

имеет место 

отрицательная 

динамика. 

Наблюдаются 

незначительные 

нарушения 

требований 

безопасности в 

образовательном 

учреждении. 

Высокий уровень 

детского травматизма 

2.3. Работа с 

неблагополучным

и семьями 

Работа проводится 

систематически, 

составляются акты 

обследования семьи, 

посещение семьи не 

реже 1 раза в 

Работа проводится 

периодически, 

посещение семьи не 

реже 2 раз в год, 

составляются акты 

обследования семьи 

Работа не проводится 



четверть 

2.4. Занятость 

учащихся во 

внеурочной 

деятельности и 

досуговой 

организованной 

активности 

Внеурочная 

деятельность 

учащихся 

организована на 

системном уровне. 

Формы воспитания 

разнообразны и 

включают все виды 

внеучебной 

деятельности 

воспитанников. 

Охват внеурочной 

деятельностью на 

постоянной основе 

составляет 100% 

Внеурочная 

деятельность 

учащихся 

организована на 

системном уровне. 

Формы воспитания 

разнообразны и 

включают основные 

виды внеучебной 

деятельности 

воспитанников. 

Охват внеурочной 

деятельностью на 

постоянной основе 

составляет 90% 

Внеурочная 

деятельность 

учащихся 

организована. 

Классный 

руководитель 

использует 3—4 

основные формы 

воспитания менее 5 

видов внеучебной 

деятельности 

воспитанников. 

Охват внеурочной 

деятельностью на 

постоянной основе 

составляет менее 

90% 

2.5. Организация 

классного 

ученического 

самоуправления 

(кроме начальной 

школы) 

В классе 

организована 

рациональная 

система 

ученического 

самоуправления. 

Преобладает 

демократический 

стиль во 

взаимоотношениях с 

учащимися. 

Коллективная 

творческая 

деятельность 

является основой в 

организации 

жизнедеятельности 

учащихся 

Соблюдается 

педагогический такт, 

осуществляется 

сотрудничество с 

учащимися. 

Большинство имеют 

разовые или 

постоянные 

поручения. 

Используется 

методика 

коллективной 

творческой 

деятельности 

Преобладает 

авторитарный стиль 

во 

взаимоотношениях с 

учащимися. 

Недостаточная 

помощь активу 

класса. Среди 

учащихся нет 

организаторов 

различных дел. 

Менее половины 

воспитанников 

имеют разовые или 

постоянные 

поручения 

2.6. Организация 

работы с 

родителями 

учащихся 

Существует 

целостная система 

взаимодействия с 

родителями 

учащихся. 

Используются 

разнообразные 

Организовано 

взаимодействие с 

родителями 

учащихся. 

Используются 

разнообразные 

формы работы с 

Взаимодействие с 

родителями 

учащихся нуждается 

в улучшении. 

Родители не 

участвуют в 

классных и 



формы работы с 

родителями. 

Изучается мнение 

родителей учащихся. 

Родители активно 

участвуют в жизни 

школы 

родителями. 

Родители принимают 

участие в делах и 

жизни класса: 

посещают 

родительские 

собрания, иногда 

оказывают помощь 

классному 

руководителю в 

обустройстве класса 

университетских 

мероприятиях или 

участвуют в жизни 

университета 

неактивно. Имеют 

место конфликтные 

ситуации 

 

2.7. Организация 

работы в социуме 

и взаимодействие 

с внешкольными 

организациями 

Классный 

руководитель 

оптимально 

использует 

воспитательные 

возможности 

социума. Выстроена 

система отношений с 

социальными 

партнерами. 

Средовой подход к 

воспитанию 

реализуется в полной 

мере 

Классный 

руководитель 

использует 

воспитательные 

возможности 

социума, 

выстраивает 

отношения 

социального 

партнерства. 

Средовой подход к 

воспитанию 

реализуется 

Классный 

руководитель 

недостаточно полно 

использует 

воспитательные 

возможности 

социума. Средовой 

подход к воспитанию 

не реализуется или 

реализуется не в 

полной мере 

2.8. Социально-

психологический 

климат в классном 

коллективе 

В классном 

коллективе 

комфортный 

психологический 

климат, стиль 

отношений 

демократический. 

Уровень 

сплоченности 

классного коллектива 

высокий. Конфликты 

в коллективе 

практически 

отсутствуют 

В классном 

коллективе хороший 

психологический 

климат, стиль 

отношений в 

основном 

демократический. 

Классный коллектив 

сплочен. Конфликты 

в коллективе нечасты 

и благополучно 

разрешаются 

В классном 

коллективе 

напряженный 

психологический 

климат, стиль 

отношений 

неровный. Уровень 

сплоченности 

классного коллектива 

невысокий. 

Конфликты в 

коллективе 

достаточно часты 

 
Критерий анализа Субъект 

аналитической 

деятельности 

Основные вопросы 

анализа 

Инструментарий 



2. Общее состояние организуемой в Университете совместной 

деятельности школьников и педагогов 

удовлетворенность 

педагогов, детей и 

их родителей 

организуемой в 

школе совместной 

деятельностью. 

советник по 

воспитательной 

работе   

является ли 

организуемая в 

Университете 

совместная 

деятельность 

школьников и 

педагогов 

интересной, 

событийно 

насыщенной, 

личностно 

развивающей и 

социально 

ориентированной 

ежегодное 

анкетирование 

родителей и 

обучающихся 

«Удовлетворенность 

образовательным 

процессом» 

3. Качество воспитательной деятельности педагогов 

умение педагогов 

конкретизировать 

общую цель 

воспитания в 

соответствии со 

спецификой своей 

профессиональной 

деятельности и 

особенностями 

своих 

воспитанников, 

соответствие 

используемых 

педагогами форм 

работы с детьми 

собственным целям 

воспитания и 

особенностям своих 

воспитанников, 

актуальность и 

разнообразие 

содержания их 

совместной с детьми 

деятельности, его 

четкая ориентация 

на конкретные 

советник по 

воспитательной 

работе   

испытывают ли 

педагоги 

затруднения в 

определении цели 

своей 

воспитательной 

деятельности, 

испытывают ли они 

проблемы с 

реализацией 

воспитательного 

потенциала их 

совместной с детьми 

деятельности, 

стремятся ли они к 

формированию 

вокруг себя 

привлекательных 

для школьников 

детско-взрослых 

общностей, 

доброжелателен ли 

стиль их общения со 

школьниками, 

складываются ли у 

них доверительные 

наблюдение, беседы 

с педагогами, 

посещение уроков 



результаты 

воспитания 

отношения со 

школьниками, 

являются ли они для 

своих 

воспитанников 

значимыми 

взрослыми 

4. Управление воспитательным процессом 

грамотность 

реализации 

административной 

командой своих 

основных 

управленческих 

функций в сфере 

воспитания: 

планирования, 

организации и 

мотивации 

воспитательной 

деятельности 

педагогов 

советник по 

воспитательной 

работе   

имеют ли педагоги 

чёткое 

представление о 

своих должностных 

обязанностях, 

правах и сфере своей 

ответственности, а 

также о содержании 

осуществляемой   

воспитательной 

работы; создаются 

ли   администрацией 

условия для 

профессионального 

роста педагогов в 

сфере воспитания; 

поддерживается ли в 

педагогическом 

коллективе 

доброжелательные 

взаимоотношения; 

существует ли в 

школе система 

стимулов и 

поощрений для 

педагогов за 

хорошую 

воспитательную 

работу с детьми 

беседы и (при 

необходимости) 

анкетирование 

педагогов для 

получения обратной 

связи о работе 

административной 

команды 

Университета 

 

Итогом самоанализа организуемой в Университете воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческих решений. 
 



4. Календарный план воспитательной работы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Ориентировоч

ное время 

проведения 

Ответственные 

Акции и церемонии 
Церемония поднятия 

государственного флага под 

государственный гимн 

10-11 классы каждый 

учебный 

понедельник  

 классные руководители 

Сбор макулатуры 10-11 классы сентябрь, март  классные руководители 

Благотворительная ярмарка 10-11 классы октябрь, апрель  классные руководители 

Праздники 
День знаний 

 

10-11 классы 1 сентября 

 

 классные руководители 

Международный день 

пожилых людей  

10-11 классы 1 октября  классные руководители 

День учителя 10-11 классы 5 октября  классные руководители 

День отца в России 10-11 классы 16 октября 

 

 классные руководители 

День матери в России 10-11 классы 27 ноября 
 

 классные руководители 

Новогодняя елка 10-11 классы декабрь  классные руководители 

День Защитника Отечества 10-11 классы 22 февраля   классные руководители 

Масленица 10-11 классы февраль-март  классные руководители 

Международный женский 

день 

10-11 классы 8 марта  классные руководители 

День Победы  10-11 классы 9 мая   классные руководители 

Последний звонок 11 класс май  классные руководители 

Выпускной 11 класс июнь  классные руководители 

Классные часы к памятным датам 
День солидарности в борьбе 

с терроризмом 

10-11 классы 3 сентября классные руководители 

День окончания Второй 

мировой войны  

10-11 классы 3 сентября классные руководители 

Международный день 

распространения 

грамотности 

10-11 классы 8 сентября классные руководители 

Международный день 

музыки 

10-11 классы 1 октября классные руководители 

День защиты животных 10-11 классы 4 октября классные руководители 

Международный день 

школьных библиотек 

10-11 классы 25 октября 
 

классные руководители 

День народного единства 10-11 классы 4 ноября  классные руководители 

День памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел 

России  

10-11 классы 8 ноября классные руководители 

День Государственного 10-11 классы 8 ноября классные руководители 



герба Российской Федерации 

День неизвестного солдата 10-11 классы 3 декабря классные руководители 

Международный день 

инвалидов 

10-11 классы 3 декабря классные руководители 

День добровольца 

(волонтера) в России 

10-11 классы 5 декабря классные руководители 

День героев Отечества 10-11 классы 9 декабря классные руководители 

День Конституции 

Российской Федерации 

10-11 классы 12 декабря  классные руководители 

День российского 

студенчества 

10-11 классы 25 января классные руководители 

День снятия блокады 

Ленинграда 

10-11 классы 27 января классные руководители 

День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста 

10-11 классы 27 января классные руководители 

День разгрома советскими 

войсками немецко-

фашистских войск в 

Сталинградской битве  

10-11 классы 2 февраля классные руководители 

День российской науки 10-11 классы 8 февраля классные руководители 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

10-11 классы 15 февраля классные руководители 

Международный день 

родного языка  

10-11 классы 21 февраля  классные руководители 

День воссоединения Крыма 

с Россией  

10-11 классы 18 марта  классные руководители 

Всемирный день театра 10-11 классы 27 марта  классные руководители 

День космонавтики  10-11 классы 12 апреля  классные руководители 

Праздник Весны и труда 10-11 классы 1 мая  классные руководители 

День детских общественных 

организаций России 

10-11 классы 19 мая  классные руководители 

День славянской 

письменности и культуры  

10-11 классы 24 мая  классные руководители 

Тематические недели, декады, месячники 
Неделя безопасности 10-11 классы сентябрь, март  классные руководители 

Неделя безопасного 

поведения в сети Интернет 

10-11 классы сентябрь, март  классные руководители 

Месячник пожарной 

безопасности 

10-11 классы октябрь  классные руководители 

Дни правовых знаний 10-11 классы ноябрь  классные руководители 

Экологический месячник 10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Концерты 

Концерт ко Дню учителя 10-11 классы октябрь  классные руководители 

Рождественский концерт 10-11 классы декабрь  классные руководители 

Концерт к 8 марта 10-11 классы март  классные руководители 

Концерт к 9 мая 10-11 классы май  классные руководители 

Конкурсы 



Конкурс цветочных 

композиций ко Дню учителя 

10-11 классы октябрь  классные руководители 

Конкурс плакатов ко Дню 

учителя 

10-11 классы октябрь  классные руководители 

Конкурс плакатов к Новому 

году 

10-11 классы декабрь  классные руководители 

Спортивные соревнования 

Дни здоровья 10-11 классы 1 раз в четверть учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

 

Модуль «Классное руководство» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Знакомство с классами 10 класс сентябрь классные руководители 

Составление социальных 

паспортов 

10 класс сентябрь классные руководители 

Инструктажи по 

безопасности 

жизнедеятельности 

10-11 

классы 

сентябрь классные руководители 

Организация участия 

класса в основных 

школьных делах 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Индивидуальная работа с 

обучающимися 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Классный час «Разговоры 

о важном» 

10-11 

классы 

еженедельно классные руководители 

Работа с 

государственными 

символами России 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Работа с учителями -

предметниками, 

работающими в классе 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Работа с родителями или 

законными 

представителями 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Родительские собрания 10-11 

классы 
1 раз в четверть классные руководители 

Организация участия в 

детских объединениях   

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Название  Классы Количество часов 

в неделю 

Ответственные 

Духовно-нравственное 

Я в мире, мир во мне 10-11 

классы 

1 учителя-предметники, 

классные руководители 



Общекультурное 

Секреты русского языка 10 классы 1 учителя-предметники, 

классные руководители 

Вектор успеха 11 классы 2  классные руководители 

Общеинтеллектуальное 

Занимательные страницы 

истории 

 

10 классы 1 учителя-предметники, 

классные руководители 

Решение задач 

повышенной сложности 

по математике 

10-11 

классы 

1 учителя-предметники, 

классные руководители 

Спортивно-оздоровительное 

Спортивные игры 10-11 

классы 

2 (в 10 классе) 

1 (в 11 классе) 

учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

Социальное 

Я в современном мире 10 классы 1  классные руководители 

Школа волонтеров 11 классы 1  классные руководители 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Планирование 

воспитательного 

компонента урока 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Руководство 

исследовательской и 

проектной деятельностью 

учащихся 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Предметные недели 10-11 

классы 

в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

 

Модуль «Самоуправление» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выборы в совет класса, 

распределение 

обязанностей 

10-11 

классы 
сентябрь классные руководители 

Работа совета класса в 

соответствии с 

обязанностями 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Классное собрание 10-11 

классы 
1 раз в месяц классные руководители 

Отчет перед классом о 

проделанной работе 

10-11 

классы 
конец уч. года классные руководители 

 

 



Модуль «Профориентация» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Циклы профориентационных 

часов общения 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Экскурсии на предприятия 

города, области, фирмы, 

организации (в том числе – 

места работы родителей 

учащихся), встречи с 

профессионалами, 

представителями, 

руководителями 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Посещение 

профориентационных 

выставок, ярмарок 

профессий, тематических 

профориентационныхпарков, 

профориентационных 

лагерей, дней открытых 

дверей в ПОО и ООВО 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Встречи с представителями 

профессий (очные и онлайн) 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Участие в реализации 

Всероссийского проекта 

«Открытые уроки» 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Совместное с педагогами 

изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору 

профессий, прохождение 

профориентационного 

онлайн-тестирования 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Участие в работе 

всероссийских 

профориентационных 

проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, 

решение учебно-

тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Участие в проектной 

деятельности 

10-11 

классы 

в течение года классные руководители, 

ученики-предметники 

Ведение портфолио личных 

достижений  

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Индивидуальные 

консультации психолога  

10-11 

классы 
по требованию педагоги-психологи 

 



Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Классные родительские 

собрания  

10-11 

классы 

в течение года, по 

графику 

классные руководители 

Родительский всеобуч  10-11 

классы 
в течение года, по 

графику 

педагоги-психологи 

Создание   родительского 

комитета  

10-11 

классы 
сентябрь классные руководители 

Информационное 

оповещение через сайт 

10-11 

классы 
по необходимости классные руководители 

Индивидуальные 

консультации по 

вопросам воспитания 

детей 

10-11 

классы 

по требованию педагоги-психологи 

Посещение семей с 

целью проверки 

соблюдения детьми 

режима дня, выявления 

«неблагополучных 

семей» (составление 

актов обследования) 

10-11 

классы 
по необходимости  классные руководители 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий, творческих 

работ, посвященных 

событиям и памятным 

датам 

10-11 

классы 
в течение года  классные руководители 

Оформление классных 

уголков 

10-11 

классы 

сентябрь классные руководители 

Уход в кабинетах за 

растениями 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, рекреаций и 

т.д. к праздникам 

10-11 

классы 
в течение года  классные руководители 

Озеленение  территории 

Университета  

10-11 

классы 
май-сентябрь  классные руководители 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Акции помощи 

бездомным животным 

10-11 

классы 
в течение года классные руководители  

Патриотические акции в 10-11 в течение года классные руководители   



помощь ветеранам и 

пожилым людям 

классы 

Экологические акции   10-11 

классы 

в течение года  классные руководители 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Липецкий областной 

краеведческий музей 

10-11 

классы 

По плану работы 

музея  

 классные руководители 

Дом-музей Г.В. 

Плеханова 

10-11 

классы 

По плану работы 

музея  

 классные руководители 

Липецкая областная 

универсальная научная 

библиотека 

10-11 

классы 

По плану работы 

библиотеки 

 классные руководители 

Липецкий театр драмы 

имени Л.Н. Толстого 

10-11 

классы 

По плану работы 

театра  

 классные руководители 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 
Вид деятельности Классы Ориентировоч

ное время 

проведения 

Ответственные 

Организационные мероприятия 
Планирование работы по 

профилактике 

правонарушений, 

преступлений, 

безнадзорности и всех видов 

отклоняющего поведения 

среди несовершеннолетних. 

10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Сверка банка данных о 

подростках, состоящих на 

всех видах учета. 

10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Сверка банка данных о 

неблагополучных  семьях 

10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Составление социальных 

паспортов классов. 

10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Ознакомление с нормативно-

правовой документацией  на 

учебный год 

10-11 классы сентябрь  классные руководители 

Работа с обучающимися и родителями 
Оказание консультативной 

помощи информационно-

правового характера 

обучающимся и родителям 

10-11 классы в течение года  классные руководители 



Организация работы по 

профилактике 

правонарушений  

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Организация социально-

педагогической 

профилактики и коррекции 

агрессии среди детей 

подросткового возраста 

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Организация работы по 

профилактике недопущения 

жестокого обращения с 

детьми со стороны 

родителей или иных 

законных представителей 

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Информирование 

родителей  о службах и 

организациях, 

занимающихся защитой прав 

детей 

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Ведение дневников 

профилактической работы 

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Организация психолого-

педагогических 

консультаций для родителей 

и обучающихся 

10-11 классы в течение года  классные руководители, 

педагог-психолог 

Диагностика учащихся по 

выявлению их склонностей к 

вредным привычкам 

10-11 классы в течение года  классные руководители 

Контроль посещаемости 

занятий 

Контроль текущей 

успеваемости. 

Посещение уроков с целью 

наблюдения за учащимся 

10-11 классы в течение года классные руководители 

Контроль внеурочного 

времени 

10-11 классы в течение года классные руководители 

Организация 

взаимодействия со 

специалистами социальных 

служб, административными 

органами, КДН, органами 

опеки и попечительства 

10-11 классы в течение года  классные руководители, 

педагог-психолог 

 


