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ОПИСАНИЕ 

дополнительной профессиональной программы 

(программы профессиональной переподготовки) 

«Государственное и муниципальное управление» 

 

1. Вид программы: дополнительное образование 

2. Подвид: дополнительное профессиональное образование 

3. Программа: программа профессиональной переподготовки 

4. Объем (трудоемкость): 520 часов 

5. Форма обучения: очно-заочная 

6. Цель обучения: получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления. 

7. Планируемые результаты обучения: в результате освоения программы слушатель 

должен приобрести следующие знания и умения, необходимые для качественного 

изменения компетенций: 
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8. Перечень дисциплин учебного плана  

1.  Теория управления и деловые коммуникации 

2.  Правовое обеспечение государственного и муниципального управления 

3.  Управление персоналом 

4.  Система государственного и муниципального управления 

5.  Делопроизводство и документационное обеспечение государственного и 

муниципального управления. 

6.  Управление проектами 

7.   
8.   
 

9. Разработчик программы: 

к.соц.н., доц. Богомолова А.В. 

 


