АНКЕТА – ЗАЯВКА РАБОТОДАТЕЛЯ
1. Информация об организации

	Название организации:

	Основные направления деятельности организации:

	Ф.И.О. руководителя организации:

	Ф.И.О. контактного лица:

	Сколько лет существует организация:
	Количество сотрудников:

	Адрес организации:

	Телефон, e-mail:


2. Информация о вакантной должности

	Название вакантной должности:

	Подчиненность (кому непосредственно подчиняется, кто в подчинении):

	Перечень должностных обязанностей (можно предоставить должностную инструкцию):


3. Информация об условиях найма и оплате труда

	Испытательный срок:

	Размер и форма оплаты труда:

	• На время испытательного срока:

	• После испытательного срока:

	Дополнительные поощрения и льготы:

	1.медицинское страхование;

	2.оплата проезда, автомобиль;

	3.сотовая связь;

	4.другое

	График работы:

	Перспективы роста:


4. Требования к кандидату

	Образование:

	Возраст:

	Пол:

	Опыт работы:

	Дополнительное обучение (где, когда, продолжительность обучения, наличие сертификата/свидетельства):

	Требуемые навыки и умения: 

	• иностранный язык (укажите какой);

	• владение ПК (укажите программы);

	• водительские права, наличие автомобиля;

	• другое (укажите что)

	Какими личностными качествами должен обладать кандидат:


Дата:                                                                      Подпись:

